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CAMPUS RIO PARANAIBA
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ORIENTACOES AOS MONITORES REMUNERADOS NiVEL II

Segundo Periodo de 2026 (2026-2)

1. O(A) Monitor(a) Remunerado(a) Nivel Il devera elaborar o Relatério Mensal de Frequéncia e de Atividades, respeitando os periodos estabelecidos e os limites
maximos de carga horaria permitidos para cada um deles. O registro das atividades devera iniciar-se a partir da data de inicio constante no Termo de Compromisso.

PERIODO DE TRABALHO PARA DATA LIMITE PARA O(A) MAXIMA CARGA HORARIA NO
REGISTRO NO RELATORIO PROFESSOR(A) PERIODO DE TRABALHO PARA | FERIADOS E RECESSOS NO | DATA DE PAGAMENTO DA BOLSA DE
MENSAL DE FREQUENCIA E DE | COORDENADOR(A) ENVIAR O |REGISTRO - VALOR DA BOLSA | CALENDARIO ESCOLAR MONITORIA
ATIVIDADES RELATORIO AO INSTITUTODE | PARA MONITOR NiVEL I

CIENCIAS PARA APROVACAO

Recesso Escolar - 28/08 Entre os dias 05 e 10 de outubro de 2026

Feriado - 15/08 e 07/09
Recesso Escolar - 12/10 2 17/10

1°-12/08/2026 a 11/09/2026 11 de setembro 60 horas - R$1050,00

2°-14/09/2026 a 09/10/2026 07 de outubro 48 horas - R$840,00 Entre os dias 05 e 10 de novembro de 2026

Recesso Escolar - 28/10 Entre os dias 05 e 10 de dezembro de 2026

Feriado - 02/11
Feriado - 20/11

3°-19/10/2026 a 13/11/2026 11 de novembro 48 horas - R$840,00

4°-16/11/2026 a 11/12/2026 09 de dezembro

48 horas - R$840,00 Entre os dias 05 e 10 de janeiro de 2027

1.1. O(A) Monitor(a) Remunerado Nivel Il devera utilizar o modelo atualizado de Relatéorio encaminhado por e-mail pelo Setor de Monitoria e Tutoria.
Observacao 1: Informamos que todos os formularios e orientacdes do programa também estao disponiveis para consulta na pagina da DRE, no link Monitoria e
Tutoria.

1.2. Na elaboracao dos Relatorios Mensais o(a) Monitor(a) Nivel II deverd considerar o limite de 12 horas semanais de atividades em dias letivos (sendo vedado o
registro em feriados, recessos e finais de semana), conforme Plano de Trabalho pactuado com o(a) Professor(a) Orientador(a), sendo o valor a receber, proporcional as
horas trabalhadas. Observac¢ao 2: A carga horaria de 12 (doze) horas semanais distribui-se em 8 (oito) horas para a conducio das sessoes de monitoria, aulas
ministradas e atendimento aos estudantes, e 4 (quatro) horas para capacitacio, orientacio, planejamento e preparacio de materiais didaticos.

1.3. A DESCRICAO DAS ATIVIDADES no Relatério Mensal devera ser apresentada de forma clara, objetiva e detalhada, refletindo com precisio as acdes
realizadas durante as sessdes de monitoria. Nao sera suficiente indicar apenas “sessio de monitoria”. As horas trabalhadas (minutos serfio desconsiderados) devem
ser registradas em numeros inteiros, apenas em dias letivos, respeitando o limite maximo de carga horaria permitido e os periodos definidos na tabela. A ultima
linha do Relatorio devera constar o total de horas de atividades do periodo e o numero de horas-aula ministradas, quando for o caso.
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1.4. Todos os campos do Relatorio Mensal deverdo estar devidamente preenchidos: Disciplina(s), Periodo de Trabalho (1° ou 2° ou 3°, etc), Dia/Més, N° de Horas Inteiras,
Descricao das Atividades, Nome do(a) Monitor(a) e do(a) Professor(a) Orientador(a), dentre outros. Serao exigidas nos relatorios as assinaturas (GOV.BR ou manual).

1.5. O relatorio devera ser enviado em formato digital (.pdf) e devidamente nomeado com o nome da disciplina e do(a) Monitor(a). Exemplo: MAP 191 - José da
Silva - Remunerado Nivel II. Nao serido aceitos relatorios enviados diretamente pelo(a) Monitor(a). O(A) Monitor(a) enviara o arquivo ao(a) Coordenador(a) e
este(a) encaminhara ao Instituto de Ciéncias, para aprovacio.

2. Pagamento e acimulo de Bolsa:

2.1 O valor total da bolsa do Monitor Nivel II (R$840,00) serd pago para 48 horas de atividades. No periodo em que se registrar um numero de horas diferente, o
pagamento serda em valor proporcional. O pagamento ocorrera entre o 5° e 10° dia do més subsequente ao envio do relatério.

2.2 O Monitor Bolsista devera informar, CORRETAMENTE, no cabec¢alho do Relatorio, os dados bancarios da Conta-Corrente para deposito. A conta devera estar
em nome do Bolsista. Observa¢ao 3: Contas correntes de Bancos Virtuais sdo permitidas para pagamento. Aceita-se Conta Poupanca somente da Caixa Economica
Federal, informando devidamente a operagdo. Confira a seguir as orientacées para o correto preenchimento dos dados bancarios:
BANCO: Inserir apenas niumeros, 3 digitos, exemplos (001, 104, 260, 077, etc). Link para consulta -> https://www.conta-corrente.com/codigo-dos-bancos/
AGENCIA: Néo deve constar o digito verificador da agéncia. Considerar apenas os 4 primeiros numeros mesmo sendo zero, exemplos (0428, 0584, etc).
CONTA N°: Digito verificador obrigatorio. Inserir apenas niimeros, incluindo o digito numeral, sem nenhuma pontuacdo. Nos casos em que o digito for a letra
X, essa também deverad ser informada.

2.3. Os Relatorios enviados EM ATRASO ou COM ERROS implicara em atraso no pagamento da Bolsa, sendo este realizado SOMENTE no més subsequente, isto
¢, em conjunto com o relatério do proximo periodo de trabalho. Duvidas sobre pagamento deverdo ser encaminhadas para o e-mail monitoriatutoriacrp@ufv.br.
Observacao 4: a entrega do relatorio fora do prazo estabelecido na tabela, seja pelo estudante ao coordenador/orientador da disciplina, seja pelo
coordenador/orientador ao Instituto, ou ainda pelo Instituto de Ciéncias a Diretoria de Ensino, resultara em atraso no pagamento da bolsa, que sera realizado no
més subsequente. Sera permitido o pagamento de, no maximo, um (01) relatério em atraso.

2.4. A Diretoria de Ensino (DRE) e a Pré Reitoria de Ensino (PRE) nio se responsabilizam pelo NAO preenchimento ou pelo preenchimento INCORRETO dos
dados nos relatérios mensais de frequéncia e de atividades dos monitores.

2.5. Nao é permitido ao monitor bolsista acumular a bolsa de monitoria com outra bolsa de monitoria ou tutoria, com estagio remunerado dentro da UFV e outras
bolsas académicas da UFV (Iniciacdo Cientifica, Pesquisa em Ensino, PIBID, PIBEX, entre outras). Essa regra nio se aplica as bolsas de pés-graduacio (mestrado
e doutorado) e as bolsas de vulnerabilidade economica (bolsas da Pré-Reitoria de Assuntos Comunitiarios). Em caso de estagios externos a UFV, ou trabalhos na
cidade, o(a) monitor(a) podera assumir como bolsista, somente se nio houver outro candidato que tenha maior necessidade da bolsa (casos de bolsistas de
vulnerabilidade econémica ou mestrandos/doutorandos que nao recebam bolsa).
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3. Certificado ou Declaracio

3.1. Os certificados dos(as) monitores(as) seriao emitidos semestralmente via sistema informatizado. O(A) monitor(a) recebera o documento por e-mail, sendo de
sua responsabilidade a impressao. Somente serdo informadas o numero de horas-aula ministradas se estas constarem nos relatorios conforme indicado no item 1.3.
Observaciao 5: os certificados ndo sao emitidos imediatamente apos o término do semestre, caso 0 monitor necessite de comprovacio de atuacao, sera emitida uma
Declaracao.

3.2. O(A) Monitor(a) que precisar comprovar sua atuagdo durante a vigéncia do Termo de Compromisso também devera solicitar uma declaracdo ao e-mail
monitoriatutoriacrp@ufv.br, informando: Nome, matricula, curso, Monitoria (voluntéria ou remunerada), codigo(s) e nome(s) da(s) disciplina(s) e periodo de atuacao.
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